
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

L’Association L’ETAPE, actrice du secteur social et médico-social de Loire Atlantique, a pour mission 

l’insertion des personnes en grande difficulté. Elle intervient sur les champs de l’insertion, de la Protection 

de l’Enfance et du Handicap psychique.  

Les activités de protection de l’enfance de l’association sont rassemblées au sein de l’établissement L’ETAPE 

Jeunes Anjorrant, situé sur l’agglomération nantaise, et sur les Territoires d’Ancenis et Clisson. 100 

professionnels accompagnent un peu plus de 200 jeunes à travers différents dispositifs (MECS en collectif 

et diffus pour adolescents et jeunes majeurs, hébergement de mineurs non accompagnés en diffus, atelier 

de mobilisation, Accueil mères-enfants pour mineures, pouponnière). 

 

Dans le cadre d’un remplacement maladie, l’Association L’ETAPE recrute pour le service ADJINA : 
 

Un chef de service éducatif (H/F) 

CDD temps plein, jusqu’au 15 juin 2024 

 

Mission :  

Sous la responsabilité de la direction de l’Etape Jeunes Anjorrant, la mission du chef de service éducatif :  

 Est garant de l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation des projets individuels en cohérence 
avec les projets associatif, d’établissement et de service. 

 Anime le travail de l’équipe éducative (soutien dans l’analyse des situations, la construction et 
l’évaluation des réponses apportées, la réévaluation permanente des pratiques professionnelles). 

 Assure la responsabilité hiérarchique de l’équipe éducative. 

 Assure le suivi budgétaire et d’activité du service. 

 Est responsable des moyens matériels, des locaux affectés au service et de leur entretien. 

 Est membre de l’équipe de direction de l’établissement. 

 Cadre de l’Association, il/elle contribue à l’élaboration du projet associatif et à sa mise en œuvre. 

 Assure les astreintes cadres en alternance avec les quatre autres cadres de l’équipe de Direction. 
 

 

Profil :  

 Professionnel expérimenté et titulaire d’un diplôme éducatif et/ou social de niveau III depuis 5 ans 
minimum exigé. 

 Formation d’encadrement type CAFERUIS appréciée. 

 Expérience d’encadrement exigée. 

 Bonne connaissance de la problématique des Mineurs Non Accompagnés : cadre juridique, 
organisation de la prise en charge, modalités d’accompagnement spécifiques, compréhension des 
enjeux sociaux, cliniques. 

 Connaissance du public jeune majeur, des dispositifs de la Protection de l’Enfance et / ou de l’insertion 
(caractéristiques du public, connaissance des dispositifs) souhaitée. 

 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire. 

 Sens de l’écoute, du relationnel, de l’organisation et rigueur de gestion. 

 Capacité rédactionnelle et maîtrise des outils informatiques. 

 Titulaire du permis B 



 

 
 
 
Poste :  

 Poste à pourvoir : Dès que possible 

 Temps de travail : CDD Temps plein 

 Rémunération selon la CCN de mars 1966, cadre de classe 2, prime de responsabilité, avantages CSE, 
congés trimestriels 

 Lieu de travail Ancenis et Nantes 

 

Adresser candidature, CV et lettre de motivation avant le 7 Avril 2024 : 
 

L’ETAPE Jeunes Anjorrant 
A l’attention de Monsieur Eric WILHELM, Directeur 

80 Rue du Général Buat 44000 NANTES 
 

Ou à l’adresse mail : leja@letape-association.fr 
Site Internet https://www.letape-association.fr 

mailto:leja@letape-association.fr

