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URIOPSS PAYS DE LALOIRE 43  FORMATIONS 2024

Fiche ACA 5 AMELIORATION CONTINUE DE LATTRACTIVITE

INTEGRER LES NOUVELLES GENERATIONS
ET TRAVAILLER AVEC ELLES - MANAGEMENT

INTERGENERATIONNEL

Objectifs

# Connaitre les différents aspects liés au choc démographique ou
renouvellement des effectifs a la gestion des ages

# Identifier les réles et les missions du manager dans la gestion d’une équipe
intergénérationnelle

# Connaitre et utiliser des méthodes et des techniques pour accueillir et intégrer
les jeunes entrants

# Gérer les collaborateurs en 2éme partie de carriére

Programme

# Le management intergénérationnel, c’est quoi ?

# Les générations, une question de culture

# L’'impact des différentes cultures sur le management
# La composition d’une équipe intergénérationnelle

# La motivation et I’entretien de milieu de carriére

8 A vous de jouer (cas pratique)

Date(s) :
24 juin 2024

Lieu :
Nantes

Durée :
1 jour — 7 heures

Tarif adhérents :
Salarié.e.s : 290 €
Bénévoles : 130 €

Tarif non adhérents : 440 €

Public et pré-requis :
Managers, responsables de services,
coordinateurs

Méthodes pédagogiques :

8 Apports théoriques et pratiques
# Cas pratiques

# Remise de support

A l'issue de la formation, il sera procédé
a une évaluation de satisfaction de la
formation ainsi qu’a une évaluation des
acquis de la formation. Une évaluation
a froid sera effectuée 3 a 6 mois apres
la formation.

Intervenante :
@ Laurence GUILLOT

Pour les personnes en situation
de handicap, n’hésitez pas a nous
contacter.
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