ESPO - ESRP
Accompagnement vers et dans I'Emploi

Activer les Ressources

B Sablé-sur-Sarthe

Professionnelles et Sociales

Centre de Formation et d’Orientation Professionnelle

accueillant des adultes travailleurs handicapés en reconversion professionnelle

RECHERCHE UN(E) FORMATEUR / FORMATRICE TERTIAIRE EAA

Contrat a Durée Déterminée de 16 mois a temps plein (base 33,15h hebdomadaires)

Missions pri

Travail sur 4 jours / semaine
Poste a pourvoir a partir du 06/03/2024

ncipales :

Sous la resp

onsabilité du Responsable du service « orientation - formation — insertion professionnelle », il (ou

elle sera) chargé(e) de conduire une formation tertiaire permettant a des personnes en reconversion d’accéder
a une certification professionnelle :

v

tre professionnel d’Employé(e) administratif(ve) et d’accueil (EAA)

Descriptif du poste :

o

O O O O

Profil :

Organiser et animer la formation conformément aux directives données et aux référentiels du titre
professionnel Employé administratif et d’accueil (EAA)

Conduire a la certification les publics qui lui sont confiés. Le titre professionnel visé est homologue
au niveau 3 par le Ministére du Travail

Accompagner les stagiaires, avec I'équipe interdisciplinaire, a la construction de leurs projets au
regard de la situation de santé

Proposer des modalités d’interventions pédagogiques

Participer aux syntheses interdisciplinaires et contribuer au suivi de parcours de chaque stagiaire
Effectuer des entretiens individuels et les bilans de formation

Assurer et favoriser la communication au sein de I'équipe

Compétences requises :

o
(@]
(@]
Savoir-étre :
(@]
o
o
o

Pédagogie pour adulte
Gestion de groupe
Connaissance souhaitée du public « personnes en situation de handicap »

Sens relationnel, esprit d’initiative et sens de I'organisation
Respect des regles de confidentialité

Capacité a travailler en équipe et a s’adapter au public
Ecoute, disponibilité et ouverture d’esprit

Qualification :

O
@)
@)

Conditions :
o

@)
O
@)

Pratique professionnelle d’au moins 5 ans dans les domaines de I'accueil et du secrétariat

Niveau 5 en secrétariat

Formation pédagogique souhaitée et validée par un titre (ou une expérience significative d’au
moins 5 ans)

Contrat a durée déterminée (CDD) du 06/03/2024 au 06/07/2025 (16 mois)
Poste a temps complet soit 33,15 heures hebdomadaires

Statut CCN51 — Formateur en ESRP

Brut mensuel : de 2780€ a 2986 € euros brut (selon qualification et expérience)

Mutuelle d’entreprise et prévoyance, Restauration sur place, CSE
L’établissement est facilement accessible par le train (25min d’Angers, Laval, Le Mans)

Un service d

e navettes est organisé entre la gare et I'établissement

Processus d’intégration spécifique

Modalités d

e contact :

C.V. + lettre

de motivation a Monsieur le Directeur :

ARPS Sablé-sur-Sarthe

Chemin de Montreux — BP 167
72303 SABLE SUR SARTHE CEDEX
contacts.sable@arps.fr

Date limite de dépo6t de candidature : 20/01/2024


mailto:contacts.sable@arps.fr

