
 

L’Association CHANTECLAIR 

Œuvrant dans le secteur de la Protection de l’Enfance depuis 1951.  

Recrute pour son Pôle ACCUEIL :  
 

Moniteurs-Educateurs (H/F) 

pour la création de sa Maison d’Enfants à Caractère Social à CHANGE (53)  

CDI temps plein 

MISSION DU POSTE :  
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, le moniteur-éducateur en protection de l’enfance accompagne les enfants et 
adolescents confiés. Il anime des activités éducatives dans une perspective de développement de leurs capacités de 
socialisation, d’autonomie, d’intégration et d’insertion.  

Missions : en lien avec le Chef de service, l’éducateur-spécialisé, la maitresse de maison et les surveillants de nuit 
▪ Accompagnement des jeunes dans les actes de la vie quotidienne ; 
▪ Animation et organisation de la vie quotidienne de la MECS en partenariat avec l’équipe ; 
▪ Préparation, programmation et animation des activités individuelles et collectives, en utilisant les ressources de 

l’environnement (sportives, culturelles, citoyennes…) ; 
▪ Consignation et transmission de ses observations pour l’élaboration d’un diagnostic éducatif et d’hypothèses 

d’intervention socio-éducative ; 
▪ Communication avec les familles et autres partenaires associés au développement de l’enfant ; 
▪ Rédaction de notes, documents administratifs, synthèses et autres rapports. 

COMPETENCES : 
▪ Accueillir la personne, évaluer sa situation individuelle, familiale et sociale et analyser ses besoins ; 
▪ Développer une relation éducative personnalisée avec l’enfant en utilisant différents supports (actes de la vie 

quotidienne, activités de loisirs, de travail…) ; 
▪ Animer des activités de développement des enfants adaptées (individuelles/collectives) ; 
▪ Créer, maintenir, développer des liens avec la famille de l’enfant et son environnement social ; 
▪ Sélectionner les informations à communiquer dans le respect de la personne et du secret professionnel ; 
▪ Restituer à l’équipe et au responsable les évènements marquants de la vie du groupe ; 
▪ Anticiper et réagir avec pertinence à une situation critique : urgence, conflit, violence… ; 
▪ Rédiger des écrits professionnels en utilisant les outils informatiques. 
▪ une bonne connaissance du champ de la Protection de l’Enfance, et notamment des missions des MECS, 
▪ une capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 
 

PROFIL : Diplôme de Moniteur-Educateur ou AES exigé / Expérience en MECS souhaitée 

Permis B exigé 
 

MODALITES du CONTRAT : 

• Détail du contrat proposé : Contrat à durée Indéterminé 

• Temps plein : annualisation du temps de travail 

• Horaires d'internat (pas de coupe) : Interventions sur les levers ou en soirée, en journée, sur les week-ends 
et jours fériés  

• Rémunération : selon la CCNT 66 + Prime SEGUR (183€ net) 

• Œuvres sociales (Chèques vacances, Chèques CADOC pour fin d’année…) 

• Plusieurs postes à pourvoir en avril 
 

Les candidatures, par lettre accompagnées d’un curriculum vitae, sont à transmettre à : 
Madame la Directrice générale - Association CHANTECLAIR - ZA la GAUFRIE – 77 Rue du Pont au Chat - 53000 LAVAL 

Courriel : rh@associationchanteclair.org 
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