
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 L’Association CHANTECLAIR  

Œuvrant dans le secteur de la Protection de l’Enfance depuis 1951.  

Recrute pour son Pôle ACCUEIL : 
 

EDUCATEUR.RICE SPECIALISE.E 
  

pour la création de sa Maison d’Enfants à Caractère Social 

(MECS) à CHANGE (53) 
CDI – Temps plein 

MISSION DU POSTE :  
A partir d’un diagnostic partagé au sein d’une équipe pluridisciplinaire, l’éducateur(trice) spécialisé(e) en 
protection de l’enfance élabore le projet éducatif.  

Il/Elle accompagne et protège, dans le respect d’une démarche éthique et déontologique, les enfants et 
adolescents confiés. Il/Elle garantit les conditions de leur développement à la fois sur les plans psychologique, 
physiologique, affectif, cognitif, social et culturel. 
Il/Elle est chargé(e) par son chef de service de la « référence famille » des jeunes accueillis. Il/Elle assure 
l’accompagnement des parents, en s’appuyant sur les compétences familiales pour : 

• favoriser la mise à distance du danger, 

• aider les parents à développer des savoir-faire et des savoir-être, 

• mobiliser et développer les ressources du système familial, 

• aider l’ancrage de la famille dans un tissu social. 

COMPETENCES : 
▪ une capacité d’analyse, 
▪ une connaissance du cadre légal (lois du 02/01/2002, du 05/03/2007 et HPTS du 21/07/2009 …), 
▪ une aisance dans les écrits professionnels, 
▪ une expérience en Maison d’Enfants à Caractère Social est souhaitée, 
▪ une capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 

PROFIL :  Titulaire d’un diplôme d’état d’Educateur spécialisé, assistant social, EJE, CESF 
 

 MODALITES du CONTRAT : 

• Détail du contrat proposé : Contrat à durée Indéterminé 

• Temps plein : 35h - annualisation du temps de travail – travail en internat 

• Permis B est exigé 

• Rémunération : selon la CCNT 66  
+ Prime SEGUR (238 € brut) 

• Accord d’entreprise télétravail 

• Œuvres sociales (Chèques vacances, Chèques CADOC pour fin d’année…) 
 

Poste à pourvoir en avril 

Les candidatures, par lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae, sont à adresser à : Madame la 

Directrice Générale -Association CHANTECLAIR - ZA la Gaufrie  

77 Rue du pont au Chat – 53000 LAVAL ou par mail : rh@associationchanteclair.org 
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